
Informacije o mjerama za izbjegavanje sukoba interesa 

 

I.  Opće informacije o sukobu interesa 

 

1. CYRRUS, a.s. (u daljnjem tekstu "Društvo") je provelo mjere za izbjegavanje sukoba interesa 

i ograničavanje negativnih posljedica potencijalnih sukoba interesa. 

2. Tijekom poslovanja Društva može doći do sukoba interesa između: 

a. Klijenata i Društva 

b. zaposlenika Društva ili članova grupe Društva međusobno; ili 

c. između Klijenata i međusobno. 

3. Prilikom pružanja investicijskih usluga može doći do sukoba interesa posebno u sljedećim 

područjima poslovanja Društva: 

a. izvršenje naloga, 

b. izdanja financijskih instrumenata, 

c. korporativne savjetodavne usluge, 

d. pružanje kreditnih usluga, zajmova i predujmova, 

e. financijske analize. 

Sukob interesa također može nastati ako Društvo ili zaposlenik Društva ima pristup informacijama koje 

nisu javne u vrijeme transakcije s Klijentom ili postoje poticaji u vezi s određenim instrumentom 

ulaganja. Poticaji kao poseban sukob interesa opisani su u zasebnom dokumentu „Investicijski poticaji“ 

koji se nalazi na web stranici Društva na adresi www.cyrrus.hr/dokumenti. 

4. Kako bi se izbjegao sukob interesa u najvećoj mogućoj mjeri, Društvo ima odgovarajuću 

internu organizaciju poslovanja s odgovarajućom podjelom odgovornosti među 

zaposlenicima. Konkretno, Društvo je donijelo sljedeće organizacijske mjere: 

a. Organizacijske i fizičke prepreke između odjela ("kineski zidovi") kako bi se osigurala 

fizička i organizacijska odvojenost odjela koja stvara potencijalni sukob interesa i 

spriječilo kruženje unutarnjih ili na drugi način osjetljivih informacija i zaštitilo od 

upotrebe takvih informacija na način koji može štetiti integritetu financijskih tržišta ili 

interesima kupaca; 

b. Postupci osmišljeni za prepoznavanje i sprječavanje sukoba interesa koji nastaju 

tijekom korporativnih savjetodavnih usluga; 

c. Administrativni i organizacijski dogovori (aranžmani) za osiguranje neovisnosti 

investicijskih preporuka, kako od izdavatelja financijskih instrumenata tako i od ostalih 

poslovnih aktivnosti tvrtke; 

d. Postupci za osiguravanje pravilnog izvršenja naloga klijenata; 

e. Postupci za osobno trgovanje zaposlenika i trgovanje samog Društva; 

f. Provedba internih kontrola nad aktivnostima trgovanja zaposlenika;  

g. Provođenje redovite edukacije zaposlenika. 

5.  Ako se štetni učinci sukoba interesa ne mogu izbjeći, unatoč gore navedenoj podjeli ovlasti ili 

organizacijskim mjerama, Društvo će obavijestiti klijenta o prirodi i izvoru sukoba interesa. U slučaju 

neizbježnog sukoba interesa Društva i Klijenta, Društvo će uvijek dati prednost interesima Klijenta nad 

svojim interesima. Ako postoji neizbježan sukob interesa između Klijenata, Društvo će osigurati da se 

prema svim Klijentima postupa pošteno. U slučaju neizbježnog sukoba interesa, Društvo također može 

odbiti pružanje investicijske usluge (npr. investicijsko savjetovanje, izvršenje trgovanja). 

 



II. Društvo ovime objavljuje 

informacije o određenim 

sukobima 

interesaINVESTICIJSKE 

USLUGE 

SUKOBI INTERESA PODUZETE MJERE 

Primanje i izvršenje instrukcija, 

Savjeti/Preporuke za ulaganje 

Zaposlenici Društva su 

potaknuti da klijentima 

ponude financijske 

instrumente koji im možda 

nisu prikladni 

Pravilnik o naknadama,  

Test prikladnosti,  

Interne kontrole 

Primanje i izvršenje instrukcija Društvo može koristiti usluge 

investicijskih posrednika. 

Investicijski posrednici mogu 

biti potaknuti da klijentima 

ponude financijske 

instrumente koji im možda 

nisu prikladni 

Test prikladnosti,  

Interne kontrole 

Primanje i izvršenje naloga, 

Savjeti/Preporuke za ulaganje 

Društvo  će savjetovati klijenta 

da trguje s rizičnim 

instrumentima s višom 

učestalošću trgovanja nego što 

je za njih primjereno (agresivna 

strategija trgovanja), pri čemu 

veća učestalost trgovanja 

generira veće naknade. 

 

Interna pravila o poticajima, 

Zabrana prekomjernog 

trgovanja,  

Interne kontrole 

Prihvaćanje i izvršenje naloga, 

Trgovanje za vlastiti račun 

Društvo kreditira trgovanje za 

svoj račun ili za račun osobe s 

posebnim odnosom umjesto za 

račun klijenata. 

Pravila za izvršenje naloga, 

Interne kontrole 

Prihvaćanje i izvršenje naloga Izvršenje naloga klijenata 

drugačijim redoslijedom od 

onog kojeg je primilo Društvo.  

Pravila za izvršenje naloga,  

Interne kontrole 

Uvođenje 

investicijskih/ulagačkih 

proizvoda 

Izdavanje vlastitih financijskih 

instrumenata (obveznica) i 

preporučavanje klijentima za 

upis. 

Pravilnik o naknadama, 

Kineski zidovi,  

Pravilnik o sukladnosti 

Plasman investicijskih 

proizvoda ulganja 

Izdavanje proizvoda ulaganja  

trećih strana i njihovo 

preporučivanje za upis 

klijentima 

Pravilnik o naknadama, 

Kineski zidovi,  

Pravilnik o sukladnosti 

Analiza ulaganja Utjecaj izdavatelja na analizu  Pravila odjela za istraživanje, 

Pravila sukladnosti 

Analiza ulaganja Utjecaj savjetodavnog osoblja 

Društva na rezultate 

istraživačkog odjela 

Pravila odjela za istraživanje, 

Kineski zidovi,  

Pravilnik o sukladnosti 

Analiza ulaganja,  

Korporativni savjeti/ 

preporuke 

Zlouporaba povjerljivih 

informacija 

Kineski zidovi,  

Pravilnik o   sukladnosti 

 

 



 

 

III. Završne odredbe 

Društvo će u svakom trenutku na zahtjev Klijenta otkriti detaljnije informacije o sukobu interesa koji 

se odnosi na Klijenta ili pruženu investicijsku uslugu. 


